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Tema: Comité de Vigilancia Epidemiológica-COVE Enero 2026 

 

 Dependencia (Dirección / Oficina) Proceso 

Subdirección de Vigilancia en Salud Pública Gestión Social y Territorial de la Salud Pública 

 

Objetivo  Fecha:  21 de enero de 2026 

Fortalecer la gestión de la 

vigilancia en salud pública 

en el Distrito, mediante el 

análisis integral de los 

eventos y temas de interés 

en salud pública, la 

socialización y seguimiento 

de los resultados de los 

indicadores epidemiológicos 

del año 2025, formular 

recomendaciones técnicas y 

contribuir a la prevención, 

control y mitigación de los 

impactos en la salud de la 

población. 

Tipo de 

reunión 

Asistencia Técnica: 

Asesoría (  )                                      Capacitación ( X ) 

Orientación (  )                                  Acompañamiento (  ) 

Otro (  ) _________________ 

Modalidad:      Presencial (  ) Virtual (  ) Mixta (X )  

Lugar: secretaria Distrital de Salud de Bogotá 

Hora Inicio: ___8: 00 am __________ Hora Fin: 11: 00 am_________ 

Notas por: Andrea Contreras 

Próxima Reunión: 4 de Febrero 2026 

Quien cita: Rubén Darío Rodríguez- Subdirección de Vigilancia en Salud 

Publica  

 

 

 

1. INSTALACIÓN Y APERTURA DEL COVE DISTRITAL 

Se inició la sesión del Comité de Vigilancia Epidemiológica Distrital (COVE) correspondiente al mes de enero 

de 2026, con la participación de profesionales del sector salud del Distrito Capital. La apertura estuvo orientada 

a generar un ambiente propicio para el aprendizaje, el análisis técnico y la reflexión colectiva en torno a los 

eventos de interés en salud pública. 

Durante este espacio inicial se resaltó la importancia de la **escucha activa** como herramienta fundamental 

en los procesos de vigilancia epidemiológica, enfatizando que una adecuada atención, concentración y 

disposición durante las exposiciones fortalece la comprensión de los contenidos técnicos y favorece la toma de 

decisiones informadas. Así mismo, se promovió el uso responsable de dispositivos móviles durante la jornada, 

priorizando el enfoque, la participación y el respeto por el ejercicio académico y profesional del Comité. 

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS * 
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2. PRESENTACIÓN Y APROBACIÓN DE LA AGENDA 

Se presentó la agenda oficial del Comité de Vigilancia Epidemiológica Distrital, programado para el 21 de enero 

de 2026, la cual fue socializada con los asistentes, indicando el orden de los temas a desarrollar durante la 

sesión. La agenda contempló la exposición de ocho (8) temas estratégicos relacionados con la vigilancia 

epidemiológica distrital, orientados al análisis normativo, técnico y operativo de eventos prioritarios en salud 

pública. 

 

3. INDICADORES DEL ESTADO NUTRICIONAL – SISVAN 

Desde el componente SISVAN se presentó el análisis del comportamiento de los indicadores de estado 

nutricional de la población captada por el Sistema de Vigilancia Alimentaria y Nutricional (SISVAN) en Bogotá 

D.C., con series históricas entre 2016 y 2025, El análisis evidenció la persistencia de la doble carga nutricional, 

caracterizada por la coexistencia de desnutrición y exceso de peso en diferentes grupos etarios. 

En niños y niñas menores de 5 años, se analizaron las tendencias de desnutrición aguda, riesgo de 

desnutrición aguda, desnutrición global y retraso en talla, observándose fluctuaciones a lo largo del periodo, 

con retos importantes para el cumplimiento de las metas distritales, especialmente en retraso en talla en 

menores de 2 años. De igual forma, se revisó la evolución de la lactancia materna exclusiva en menores de 6 

meses, indicador clave para la prevención de la malnutrición infantil, cuyo comportamiento refleja uno 

disminución porcentual los últimos 10 años, resaltando la necesidad de fortalecer las acciones de promoción y 

apoyo a esta práctica. 



 

DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL 
DIRECCIÓN PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y CALIDAD 

SISTEMA DE GESTIÓN  
CONTROL DOCUMENTAL 

 

ACTA DE REUNIÓN 

Código:  SDS-DFO-FT-001 Versión: 1 

Elaborado por: Alvaro Amado Camacho / Revisado por: Samir Andrés Salazar / Aprobado por: Luz Angela Manquillo Erazo 

 

 

En la población de escolares y adolescentes (5 a 17 años), el análisis mostró una tendencia sostenida del 

exceso de peso y de la malnutrición total, consolidando este grupo como prioritario para intervenciones 

orientadas a estilos de vida saludables, sin descuidar la vigilancia del retraso en talla. 

Para la población adulta (18 a 64 años) y mayor de 65 años, se evidenció una alta prevalencia de exceso de 

peso, coexistiendo con desnutrición, particularmente en adultos mayores, lo que resalta mayor vulnerabilidad 

nutricional en este grupo etario. 

En mujeres gestantes, se analizaron las tendencias de bajo peso y exceso de peso según edad gestacional, 

identificándose ambos extremos como eventos relevantes para la salud materno-perinatal. Adicionalmente, se 

presentó la tendencia del bajo peso al nacer indicadores de alto impacto en salud pública, que, si bien 

muestran variaciones en el tiempo, continúan representando un desafío para la reducción de inequidades y el 

fortalecimiento de la atención integral en nutrición. Se presenta el indicador de mortalidad por desnutrición en 

menores de 5 años, con un caso confirmado en el año 2021. 

Este análisis reafirma la importancia del SISVAN como herramienta estratégica para el monitoreo del estado 

nutricional de la población y para la orientación de acciones de prevención, atención y control de la 

malnutrición en todas sus formas en el Distrito Capital.  

 

4.  DIRECTRICES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA VIGILANCIA DEL ESTADO NUTRICIONAL – 

CIRCULAR 028 DE 2025 

En el desarrollo del siguiente punto de la agenda, se realizó la socialización de la Circular 028 del 11 de 

noviembre de 2025, la cual establece directrices para el fortalecimiento de la vigilancia del estado nutricional de 

la población del Distrito Capital. 

Durante la exposición se contextualizó la circular, señalando su propósito de fortalecer los procesos de 

vigilancia epidemiológica del estado nutricional, con énfasis en la detección oportuna, el registro adecuado y el 

seguimiento continuo de la población, como elementos clave para la toma de decisiones en salud pública. 

Se expuso el alcance de la circular, destacando su aplicación a las diferentes instituciones y actores del 

sistema de salud del Distrito, y su articulación con los procesos de atención, vigilancia y gestión del riesgo. En 

este sentido, se enfatizó la importancia de la estandarización de los registros y la calidad de la información 

como pilares fundamentales para la vigilancia nutricional. 

Así mismo, se presentaron las principales directrices contempladas en el lineamiento, las metas estratégicas 

definidas y los impactos esperados, orientados a mejorar la oportunidad, completitud y consistencia de la 

información relacionada con el estado nutricional de la población. Se resaltó que el fortalecimiento de estos 

procesos permitirá una mejor identificación de situaciones de riesgo, así como una respuesta institucional más 

efectiva. 

 

Durante la exposición se abordaron también los principales retos identificados para la implementación de la 

circular, entre los cuales se mencionaron aspectos relacionados con la adherencia a los lineamientos, la 
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capacitación del talento humano y la correcta parametrización de las historias clínicas. Frente a estos retos, se 

plantearon soluciones orientadas al fortalecimiento de capacidades técnicas, la mejora de los sistemas de 

información y el acompañamiento continuo a los prestadores de servicios de salud. 

Finalmente, se reiteró la importancia de la adecuada parametrización en las historias clínicas como un 

elemento clave para garantizar la trazabilidad de la información, la continuidad del cuidado y la calidad de los 

datos utilizados en los procesos de vigilancia epidemiológica nutricional. 

 

5. VIGILANCIA DE LA INFECCIÓN RESPIRATORIA AGUDA (IRA) 

Se presentó el análisis de la vigilancia de la Infección Respiratoria Aguda (IRA) en el Distrito Capital, con corte 

a la semana epidemiológica 52 de 2025 y semana 1 de 2026, a partir de la información consolidada en la base 

distrital del evento colectivo 995 del Sivigila, con datos preliminares. 

Se describió el comportamiento acumulado de la morbilidad por IRA, evidenciando que la mayor proporción de 

las atenciones correspondió a casos manejados de forma ambulatoria, seguida por un menor porcentaje de 

atenciones en hospitalización y una fracción reducida en unidades de cuidado intensivo. Este patrón es 

consistente con el comportamiento histórico del evento; sin embargo, se resaltó la persistencia de una alta 

demanda de servicios de salud asociada a IRA durante el año 2025. 

El análisis del canal endémico mostró que, en la población general, la morbilidad por IRA presentó incrementos 

por encima del comportamiento esperado en diferentes periodos del año. De manera particular, en la población 

mayor de 60 años se evidenciaron excesos sobre el canal endémico durante el primer pico respiratorio del año 

(semanas epidemiológicas 8 a 20), así como un segundo periodo inusual de incremento sostenido entre las 

semanas 32 y 46, lo cual sugiere una prolongación de la alta demanda asistencial frente al patrón estacional 

esperado. 

Adicionalmente, se presentó el análisis por área clínica de atención, lo que permitió identificar el impacto de la 

IRA en los diferentes niveles de complejidad del sistema de salud, aportando insumos para la planeación de la 

capacidad instalada y la gestión de los servicios durante los picos respiratorios. 

En relación con la circulación viral, se socializaron los resultados provenientes del Laboratorio de Salud Pública 

Distrital y de la Fundación Cardio Infantil, con corte a la semana epidemiológica 52 de 2025. En la población 

mayor de 60 años, los aislamientos etiológicos confirmados evidenciaron un predominio de Influenza A, 

particularmente del subtipo A(H3N2), seguido por Influenza A no subtipificada y A(H1N1) pdm09. En contraste, 

en la población menor de 5 años se observó una mayor circulación de otros virus respiratorios, principalmente 

virus sincitial respiratorio (VSR), rinovirus y SARS-CoV-2, siendo Influenza A no subtipificada el principal 

subtipo identificado dentro de los aislamientos de influenza. 

Se contextualizó la información distrital con la Alerta Epidemiológica emitida por la OPS/OMS el 9 de enero de 
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2026, relacionada con la circulación simultánea de influenza estacional y VSR. En este marco, se presentó el 

comportamiento del subclado K de Influenza A(H3N2), señalando que, si bien podría tener una mayor 

eficiencia de transmisión inferida por su expansión, no existe evidencia concluyente de que sea 

intrínsecamente más transmisible que subclados previos, y que su comportamiento es consistente con 

dinámicas estacionales intensas. 

Finalmente, se recordó la definición de Infección Respiratoria Aguda Grave (IRAG) inusitada, enfatizando la 

importancia de su identificación oportuna y notificación inmediata, especialmente en el contexto de incrementos 

inusuales de la circulación viral y de la demanda de servicios de salud. 

6. SITUACIÓN EPIDEMIOLÓGICA Y VIGILANCIA DE FIEBRE AMARILLA 

En el siguiente punto de la agenda se abordó la situación epidemiológica de la fiebre amarilla en el Distrito 

Capital, con énfasis en la notificación de casos a la semana epidemiológica 03 de 2026. 

Durante la presentación se enfatizó la importancia de fortalecer la captación oportuna de casos desde la 

consulta médica, reconociendo la fiebre amarilla como un evento de interés en salud pública que requiere una 

vigilancia estricta y una respuesta inmediata por parte de los servicios de salud. Se reiteró la obligatoriedad de 

la notificación superinmediata de los casos sospechosos, así como el diligenciamiento completo y oportuno de 

la ficha de notificación. 

Se destacó la necesidad del envío inmediato de las muestras al Laboratorio Distrital de Salud para la 

confirmación diagnóstica, incluyendo la toma de muestras en casos positivos post mortem cuando aplique, con 

el fin de garantizar la adecuada clasificación y ajuste de los casos según corresponda. 

Así mismo, se resaltó la importancia de realizar una investigación epidemiológica de campo exhaustiva, que 

incluya la indagación detallada de antecedentes vacunales y de desplazamiento o viaje, especificando 

información geográfica relevante como departamento, municipio, vereda, corregimiento, finca o caserío, con el 

propósito de identificar posibles áreas de exposición y riesgo. 

Durante la exposición se hizo énfasis en la articulación interinstitucional para la referencia y contrarreferencia 

de los casos, la disponibilidad oportuna de respuesta a las solicitudes generadas y la implementación de 

acciones de vacunación como medida fundamental de prevención y control. Finalmente, se subrayó la 

importancia de la comunicación del riesgo dirigida tanto al personal de salud como a la comunidad, como 

estrategia clave para la prevención de nuevos casos y la mitigación del impacto del evento en la salud pública 

del Distrito. 

 

7.  VIGILANCIA INTENSIFICADA DE PÓLVORA Y TEMPORADA DE FIN DE AÑO 2025–2026 

La Subdirección de Vigilancia en Salud Pública presentó los resultados de la Vigilancia Intensificada de Pólvora 
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correspondiente al periodo comprendido entre el 1 de diciembre de 2025 y el 17 de enero de 2026. Se realizó 

seguimiento diario a las lesiones por pólvora, así como vigilancia a otros eventos asociados a la temporada, 

tales como intoxicaciones por fósforo blanco y metanol, enfermedades transmitidas por alimentos y bebidas, y 

lesiones por siniestros viales. 

Adicionalmente, se llevaron a cabo operativos sanitarios de inspección, vigilancia y control a alimentos, bebidas 

alcohólicas y juguetes, cuyos resultados fueron publicados de manera periódica a través de los tableros 

institucionales. 

 

8. PRESENTACIÓN DE INDICADORES SIVIGILA DISTRITALES – CIERRE 2025 

La profesional especializada del componente SIVIGILA presentó el cierre de los indicadores distritales 

correspondientes a la vigencia 2025, con corte a la semana epidemiológica 53. Se reportó un total de 151.440 

casos individuales notificados al sistema, con 512 UPGD activas en el distrito. 

La distribución de UPGD activas evidenció mayor concentración en la Subred Sur (55,5%), seguida de la 

Subred Centro Oriente (22,1%), Subred Sur Occidente (14,3%) y Subred Norte (8,2%). En cuanto al 

cumplimiento global de los indicadores SIVIGILA, las subredes alcanzaron valores cercanos al 100%, 

destacándose el alto desempeño en los componentes de oportunidad y calidad de la notificación. 

El promedio distrital de oportunidad en la notificación fue del 95,8%, mientras que el porcentaje de casos 

ajustados alcanzó el 94,0%. La oportunidad en la notificación inmediata se ubicó en 97,5%, y la oportunidad 

semanal en 97%, lo cual refleja una adecuada adherencia a los lineamientos técnicos del sistema. 

Respecto a la calidad de la información, se evidenció una positividad de la notificación superior al 95% en 

todas las subredes, con niveles bajos de silencio epidemiológico. En el componente de laboratorios, el 

cumplimiento de ingreso de resultados fue superior al 99% en todas las subredes, alcanzando el 100% en la 

Subred Sur. 

 

9.  ACTUALIZACIONES Y NOVEDADES DEL SISTEMA SIVIGILA 

Se socializaron las principales actualizaciones del sistema, entre las cuales se destacó la inclusión de nuevos 

códigos diagnósticos relacionados con desnutrición proteico-calórica, tales como desnutrición severa, 

moderada, leve, kwashiorkor y marasmo nutricional, así como la corrección del calendario epidemiológico en el 

módulo SIANIES-RIPS. 

Adicionalmente, se informó sobre los ajustes realizados a la herramienta de escritorio de SIVIGILA mediante el 

actualizador versión 10.0.0, actualmente en pilotaje a nivel distrital, y sobre la notificación y seguimiento de 

brotes de infecciones asociadas a la atención en salud (IAAS), código 957, los cuales fueron socializados 
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previamente en el comité distrital correspondiente. 

10.  ALERTAS EPIDEMIOLÓGICAS GLOBALES Y SITUACIÓN DISTRITAL 

Se presentaron las principales alertas epidemiológicas emitidas por la OMS y la OPS, con énfasis en eventos 

de interés para el distrito: 

Sarampión y rubéola: Se expuso el comportamiento global y regional del sarampión, evidenciando un 

incremento de casos en la región de las Américas durante 2025 y comienzos de 2026, con un total de más de 

15.000 casos confirmados y 29 defunciones. Para Bogotá D.C., se presentó la tendencia histórica de la 

notificación de casos sospechosos, con un promedio de ingreso de 15 casos por semana epidemiológica, 

manteniéndose la vigilancia intensificada y el cumplimiento de los protocolos de investigación de caso. 

Mpox: Se informó sobre la ampliación de la transmisión del clado Ib del virus Mpox a nivel global, 

caracterizado por mayor eficiencia de transmisión persona a persona. En Bogotá, para el año 2026 se han 

notificado seis casos probables, de los cuales dos han sido confirmados, con una incidencia de 0,03 por 

100.000 habitantes. Los casos confirmados corresponden a hombres adultos, con antecedentes de factores de 

riesgo identificados, incluyendo infección por VIH. 

Tos ferina: Se presentó el comportamiento nacional y distrital del evento, destacando que Bogotá concentra 

cerca del 28% de los casos notificados a nivel nacional. A semana epidemiológica 53 de 2025 se notificaron 

2.798 casos en el distrito, con una positividad del 11%. Se confirmaron seis muertes asociadas al evento, 

principalmente en menores de un año, lo que resalta la importancia del fortalecimiento de la vacunación 

materna con Tdap y la detección oportuna de casos. 

Hantavirus: Se expuso la alerta regional por síndrome pulmonar por hantavirus, con alta letalidad en países 

del Cono Sur. Aunque en Bogotá no se registran casos confirmados, se enfatizó la necesidad de mantener la 

vigilancia clínica y epidemiológica, especialmente ante cuadros respiratorios febriles con antecedente de 

exposición a roedores. 

Fiebre amarilla: Se socializó la actualización del brote a nivel nacional y regional para el periodo 2024–2026, 

reiterando la importancia de la vacunación en población susceptible y viajeros a zonas de riesgo. 

 

11. SOCIALIZACIÓN DEL PLAN DE RESPUESTA A CAMBIOS EN FLUJOS MIGRATORIOS  

Como ultimo punto del COVE distrital del mes de enero se presentó el Plan de Respuesta Sectorial a Cambios 

en Flujos Migratorios en el Distrito Capital, como instrumento orientador para anticipar, preparar y responder de 

manera integral a las variaciones en la movilidad humana internacional, garantizando el derecho a la salud, la 

gestión sanitaria y la coordinación intersectorial en Bogotá D.C. 
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Se expuso el contexto poblacional, destacando que Bogotá concentra cerca del 20,99% de la población 

venezolana en Colombia (aproximadamente 590.501 personas), lo que representa el 7,44% de la población 

total distrital. Así mismo, se presentó la distribución según estatus migratorio, evidenciando la coexistencia de 

población regular con PPT, personas en proceso de regularización y población en condición irregular, lo cual 

implica retos específicos para la planeación y prestación de servicios de salud. 

El Plan incorpora un análisis prospectivo mediante tres escenarios de respuesta —leve, moderado y severo— 

construidos con base en promedios históricos de flujos migratorios y supuestos técnicos de vocación de 

permanencia y tránsito, que permiten estimar el impacto potencial sobre la capacidad del sistema de salud del 

Distrito y orientar la toma de decisiones sectoriales. 

Se precisó que el Plan aplica a la Secretaría Distrital de Salud, sus entidades adscritas y las redes de 

prestadores, en coordinación con la Comisión Distrital Intersectorial para la Atención e Integración de la 

Población Proveniente de Flujos Migratorios Mixtos, con foco en terminales de transporte, alojamientos 

transitorios, puntos de concentración y localidades receptoras. 

Igualmente, se resaltaron como principios orientadores el enfoque de derechos, el enfoque diferencial, 

poblacional y de género, el enfoque de salud pública basado en prevención, vigilancia y control sanitario, así 

como la coordinación intersectorial, la transparencia y el uso de evidencia para la toma de decisiones. 

Finalmente, se socializaron las principales líneas de acción sectorial, entre las que se incluyen la promoción de 

la afiliación al SGSSS, la atención en urgencias y servicios conforme a la normatividad migratoria, la vigilancia 

epidemiológica y sanitaria, las atenciones extramurales, las acciones colectivas de promoción y prevención, 

incluida la vacunación, y la articulación institucional y comunitaria, formulándose recomendaciones orientadas a 

fortalecer la coordinación, la capacidad asistencial y la gestión operativa para su implementación. 

 

 

COMPROMISOS* 

 

ACCIÓN RESPONSABLE FECHA 

Realizar la socialización interna del 

lineamiento con sus equipos directivos, con el 

fin de gestionar la adecuada parametrización 

de las historias clínicas, conforme a los 

requerimientos establecidos. Este proceso 

será objeto de verificación por parte del 

equipo de Monitoreo y Seguimiento durante 

las asistencias técnicas programadas. 

 UPGD Publicas y Privadas   28 de febrero 2026 
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 ASISTENTES 

 

Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.   

 

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de 

asistencia a reuniones SDS-DFO-FT-004, según lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunión. 

 

 Evaluación y cierre de la reunión 

 

¿Se logró el objetivo? Observaciones (si aplica) 

 

Si   ( x )                                            No  (  )  

 

NA 

* Se podrán incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento. 

























Id Hora de inicio Hora de finalización Correo electrónico Nombre Entidad Dependencia Cargo Correo Electrónico1 Teléfono  Autoriza que este formato sea utilizado como lista de asistenciaPOLÍTICA DE PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES  La seguridad de la información resultante del proceso de VSP, se genera a través de mecanismos que respalden la información en relación con la integridad y 

1 19/01/2026 10:14 19/01/2026 10:14 anonymous Yenny salgado Subred norte VSP Líder uye Salgadoyenny@yahoo.com 3134676750 SI SI

2 19/01/2026 10:16 19/01/2026 10:17 anonymous Yohana Avila programa de salud centro medico del FBSCGRCENTRO MDICO AUX DE ENFERMERIA CENTROMEDICO@FBSCGR.GOV.CO 6013779892 SI SI

3 19/01/2026 10:18 19/01/2026 10:19 anonymous DIANA MARCELA DIAZ CASTILLO INSTITUTO ROOSEVELT SEDE PROPACEGESTION DEL RIESGO ANALISTA DE GESTION DEL RIESGOSIVIGILAP@IOIR.ORG.CO 3534000 SI SI

4 19/01/2026 10:15 19/01/2026 10:20 anonymous Carol Dayana Ortiz Mojica Centro Médico Colsubsidio SubaAdministrativa Salud Pública cgipspps@colsubsidio.com 3013100424 SI SI

5 19/01/2026 10:19 19/01/2026 10:20 anonymous Daniel Monroy M Secretaria Distrital de SaludSubdirección de Vigilancia en Salud PúblicaIngeniero de Sistemas dmonroy@saludcapital.gov.co 3123331901 SI SI

6 19/01/2026 10:20 19/01/2026 10:21 anonymous CLAUDIA ELENA MONCAYO JURADO VIVA 1A LCP LABORATORIO CLINICO ANALISTA DE CALIDAD analista.calidadlaboratorio@viva1a.com.co3206813585 SI SI

7 19/01/2026 10:21 19/01/2026 10:22 anonymous JONNATHAN STEVEN GONZALEZ PINEDA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.VIGILANCIAN EN SALUD PUBLICAINGENIERO DE SISTEMASgivspsur@subredsur.gov.cop 3144662309 SI SI

8 19/01/2026 10:22 19/01/2026 10:24 anonymous Noreicy Figueredo IDIME Vigilancia epidemiologicaAuxiliar de salud publica vigilanciaepidemiologicaidime@gmail.com3124156479 SI SI

9 19/01/2026 10:24 19/01/2026 10:25 anonymous DIANA MARCELA DIAZ CASTILLO INSTITUTO ROOSEVELT GESTION DEL RIESGO ANALISTA DE GESTION DEL RIESGOS.PUBLICA@IOIR.ORG.CO 3534000 SI SI

10 19/01/2026 10:24 19/01/2026 10:26 anonymous Maria Angelica Celis Cubillos Hospital Universitario Clinica San RafaelIPS Enfermera VSP SALUDPUBLICA@STEWARDCOLOMBIA.ORG7464714 SI SI

11 19/01/2026 10:24 19/01/2026 10:26 anonymous Paola Alejandra Páez Puentes Instituto Colombiano del Sistema Nervioso - Clinica Montserrat.Instituto Colombiano del Sistema Nervioso - Clinica Montserrat.Auxiliar de enfermería sivigilaeiaas@icsn.co 6012596000 SI SI

12 19/01/2026 10:21 19/01/2026 10:26 anonymous Maria Milena Guzman Bogota UNIDAD MEDICA SANTAFE UNIDAD MEDICA SANTAFE IPS CL 95Enfermera Jefe calle95enfermeria2@ums.com.co 3186435043 SI SI

13 19/01/2026 10:29 19/01/2026 10:30 anonymous ana milena orrego vega subred centro oriente vsp salud mental lider vsp salud mental epidemiologia@subredcentrooriente.gov.co3015814982 SI SI

14 19/01/2026 10:30 19/01/2026 10:33 anonymous ANGIE TATIANA ALCALA RIAÑO HOSPITAL CENTRAL DE LA POLICIA NACIONALEPIDEMIOLOGIA MEDICO GENERAL angiet.alcala@correo.policia.gov.co 3145758011 SI SI

15 19/01/2026 10:30 19/01/2026 10:34 anonymous DIBANIA MARCELA POLO POLO CORPAS COMUNITARIA LISBOA IPSCOMUNITARIA ENFERMERA DIBANIA.POLO@JUANNCORPAS.EDU.CO3118384420 SI SI

16 19/01/2026 10:38 19/01/2026 10:39 anonymous ANA YOJANA QUEMBA BIOTECGEN LABORATORIO CLINICO ASISTENCIAL ENFERMERA DE PROGRAMAS ASISTENCIAL@BIOTECGEN.COM.CO 3143725738 SI SI

17 19/01/2026 10:39 19/01/2026 10:40 anonymous ZULLY LORENA ASTUDILLO TIQUE SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD SEDE COUNTRYSOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD SEDE COUNTRYAUXILIAR DE ENFERMERÍAsaludpublicacountry.emco@gmail.com3144587542 SI SI

18 19/01/2026 10:41 19/01/2026 10:42 anonymous Estefany Lizeth Moreno Bernal Clínica red humana Epidemiologia Referente Epidemiologia epidemiologia@redhumana.co 3106796048 SI SI

19 19/01/2026 10:42 19/01/2026 10:43 anonymous JANETH CAROLINA SANTOS CENTRAL DE URGENCIAS NORTECONSULTA EXTRENA REF SIVIGILA EPIDEMIOLOGIAURGNORT@EPSSANITAS.COM3503646510 SI SI

20 19/01/2026 10:42 19/01/2026 10:44 anonymous VIVIANA MANCHOLA CAFAM PROCURADURIA CAFAM PROCURADURIA AUXILIAR DE ENFERMERIACONSULTORIOMEDICO@PROCURADURIA.GOV.CO3027984737 SI SI

21 19/01/2026 10:44 19/01/2026 10:45 anonymous Sandra Milena Mancera González Secretaría Distrital de Salud Subdirección de Vigilancia en Salud Pública Profesional especializado smmancera@saludcapital.gov.co 3114739829 SI SI

22 19/01/2026 10:47 19/01/2026 10:49 anonymous Maria Cristina Duarte Garzon Subred Integrada de servicios de salud centro orienteVigilancia en salud PublicaProfesional especializado IImariacristinaduarteg 3002675370 SI SI

23 19/01/2026 10:50 19/01/2026 10:51 anonymous WILSON FERNEY VILLALBA AREVALO SUBRED CENTRO ORIENTEVIGILANCIA EN SALUD PUBLICAINGENIERO DE SISTEMASGIVSPCENTROORIENTE@SUBREDCENTROORIENTE.GOV.CO3124494810 SI SI

24 19/01/2026 10:51 19/01/2026 10:52 anonymous Laura Ramírez Centros Médicos Colsanitas sasCalidad Coordinador Salud Pública e infecciones lxramirez@colsanitas.com 3208649500 SI SI

25 19/01/2026 10:52 19/01/2026 10:53 anonymous ingrid liliana guerra gonzalez javesalud santa beatriz pyp enfermera lider poblaciongeneral@javesalud.com.co3188448711 SI SI

26 19/01/2026 10:56 19/01/2026 10:58 anonymous Leidy Johana Monroy Rodriguez Centros medicos Colmedica Epidemiologia Enfermera epidemiologa ljohanam@umd.com.co 3163983221 SI SI

27 19/01/2026 10:57 19/01/2026 10:59 anonymous AZUCENA ROA BOHÓRQUEZ HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN IGNACIOSALUD PÚBLICA ENFERMERA sivigilahusi@husi.org.co 3008185850 SI SI

28 19/01/2026 10:56 19/01/2026 10:59 anonymous Maria Teresa Bejarano Rubio Praxisalud IPS SAS Administrativa Lider de Calidad calidad@praxisaludips.com 3023258686 SI SI

29 19/01/2026 11:03 19/01/2026 11:04 anonymous NEIDY JALITH MORA BOLIVAR SUB RED SUR G RIESGO-ERI AUXILIAR DE ENFERMERIAeri.sur@subredsur.gov.co 3503407704 SI SI

30 19/01/2026 11:04 19/01/2026 11:05 anonymous PILAR ANDREA MORENO NUMPAQUE SALUD LLANOS IPS LTDA UI SUB RED NORTE ENFERMERA enfermerajefebogota@saludllanosips.com3143359152 SI SI

31 19/01/2026 11:04 19/01/2026 11:06 anonymous Diego fernando oviedo perdomo Subred Sur transmisibles epidemiologo transmisibles@subredsur.gov.co 3015774568 SI SI

32 19/01/2026 11:08 19/01/2026 11:09 anonymous CLAUDIA LILIANA LOPEZ DIAZ SISSCO VSP LIDER SISVAN sisvan@subredcentrooriente.gov.co 3115433628 SI SI

33 19/01/2026 11:08 19/01/2026 11:10 anonymous Alejandra Velasco Zamora Colsubsidio clinica 94 vigilancia epidemiologicaenfermera vigilanciaepidemiologica.clinica94@colsubsidio.com3134145018 SI SI

34 19/01/2026 11:16 19/01/2026 11:19 anonymous BRYAN ALEX ARIAS JIMENEZ BLUECARE SERVICIOS DOMICILIARIOSAMD AUXILIAR OPERATIVO BRYANAA@BLUECARE.COM.CO 3187170557 SI SI

35 19/01/2026 11:22 19/01/2026 11:23 anonymous JENNIFER CONTRERAS PORRAS CENTRO CARDIOVACULAR COLOMBIAN0OPRIVADA LIDER DE EPIDEMIOLOGIAepidemiologia@cencardio.com 3165334529 SI SI

36 19/01/2026 11:25 19/01/2026 11:26 anonymous Maria Fernanda Misnaza Buitrago Fundación Hospital de la MisericordiaSalud pública Coordinador Salud Públicacoorvigilanciasaludpublica@homifundacion.org.co3168325224 SI SI

37 19/01/2026 11:22 19/01/2026 11:27 anonymous CLAUDIA LILIANA BERMUDEZ ALVARO LEON JACOME OROZCOASESORIAS ASESORA AGES2025@GMAIL.COM 3152982181 SI SI

38 19/01/2026 11:27 19/01/2026 11:29 anonymous Claudia Patricia Escobar Suache Fundación Cardioinfanti ICEpidemiologia Enfermera cescobar@lacardio.org 3212794041 SI SI

39 19/01/2026 11:28 19/01/2026 11:31 anonymous Yenny Rocío Sánchez Rativa Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.EVigilancia en salud pública Coordinador zonal VSP vigilanciasaludpublica@subrednorte.gov.co3102201262 SI SI

40 19/01/2026 11:31 19/01/2026 11:33 anonymous Diana Rocío Tusso Ortega Subred Sur SISVAN Líder SISVAN Sur sisvan.sur@subredsur.gov.co 3153763917 SI SI

41 19/01/2026 11:31 19/01/2026 11:33 anonymous Nicolas castillo lozano Subred sur Gestion del riesgo Técnico en sistemas sisvan.sur@subredsur.gov.co 3502915638 SI SI

42 19/01/2026 11:33 19/01/2026 11:35 anonymous Yuly Fernanda Garnica Joven Clinica Colsanitas Laboratorio Bacteriologa yfgarnica@colsanitas.com 3112520492 SI SI

43 19/01/2026 11:40 19/01/2026 11:41 anonymous Isabel Adriana Estela Vasquez Subred integrada de servicios de salud surVigilancia en salud pública Nutricionista isabeladrianaestelavasquez@gmail.com3504271387 SI SI

44 19/01/2026 11:45 19/01/2026 11:48 anonymous ISABEL CRISTINA ESPITIA GENCELL PHARMA IPS PROFESIONAL PROGRAMA PACIENTE jfisabelespitia@gmail.com 3158489974 SI SI

45 19/01/2026 11:47 19/01/2026 11:48 anonymous JANNETH MILENA CORDERO SUBRED SUR OCCIDENTE PUERTOS LIDER OPERATIVO PUNTOSDEENTRADA@SUBREDSUROCCIDENTE.GOV.CO3174359658 SI SI

46 19/01/2026 11:50 19/01/2026 11:53 anonymous Lesly Tatiana Calderón Barajas Bienestar ips sede centro de especialistas Bienestar ips sede centro de especialistas  (teusaquillo)enfermera jefe lesly.calderon@zentria.com.co 3213697436 SI SI

47 19/01/2026 11:48 19/01/2026 11:54 anonymous Andrea Stefania Otero Macea Los Cobos Medical CenterEpidemiología Enfermera epidemióloga enfraepidemiologia@loscobosmc.com3113523492 SI SI

48 19/01/2026 12:01 19/01/2026 12:02 anonymous DIANA MILENA AGUILAR SÁNCHEZ Subred integrada de servicio de salud SurGestión de Riesgo Profesional Especializado 4dmaguilars@gmail.com 3162688770 SI SI

49 19/01/2026 12:05 19/01/2026 12:07 anonymous Johana Liceth Cortes Romero SDS Secretaría Distrital de Salud E.S.EProfesional Especializadojlcortes@saludcapita.gov.co 36490909523 SI SI

50 19/01/2026 12:06 19/01/2026 12:08 anonymous LUZ ANGELA CORTES CRUZ CLINICA DE LA MUJER CALIDAD AUXILIAR DE ENFERMERIAluz.cortes@quironsalud.com 3142072286 SI SI

51 19/01/2026 11:59 19/01/2026 12:10 anonymous DEISY YAMILE CARDENAS MURCIA CLINICA EMCOSALUD UPSSERVICIOS AMBULATORIOS AUXILIAR DE ENFERMERIA unidad.epidemiologia.bogota1@emcosalud.com3103548398 SI SI

52 19/01/2026 12:15 19/01/2026 12:16 anonymous Lilian Peña Quiasmo IPS Administrativa Epidemióloga Epidemiologia@quiasmo.co 3160450056 SI SI

53 19/01/2026 12:24 19/01/2026 12:26 anonymous Cristian Duban Molina Romero Fundacion Santa Fe de BogotáFundación Santa Fe mas cercaEnfermero admon.capgrane@fsfb.org.co 6030303 SI SI

54 19/01/2026 12:28 19/01/2026 12:30 anonymous wilberto manuel rivero morales BIOMAB Ips FARMACIA DIRECTOR TECNICO QUIMICO.FARMACEUTICO@BIOMAB.CO3204993240 SI SI

55 19/01/2026 12:39 19/01/2026 12:41 anonymous RICARDO GARCIA LIGA SIDA CORDINACION CORDINADOR DE EDUCACION educacion@ligasida.org.co 3212054085 SI SI

56 19/01/2026 12:47 19/01/2026 12:48 anonymous CAMILA PARRA ASMEDAN EPIDEMIOLOGIA ENFERMERA EPIDEMIOLOGIASUBA@GRUPOASMEDAN.COM3136942334 SI SI

57 19/01/2026 12:47 19/01/2026 12:51 anonymous Diana Carolina Ramírez Peña Aliansalud Eps Salud Adminsitrada Enfermero EpidemiologoCarolinarp@aliansalud.com.co 3118434727 SI SI

58 19/01/2026 12:59 19/01/2026 13:01 anonymous JEIMMY LUCIA BENAVIDES ORTEGÓN SUBRED SUR SISVAN EPIDEMIÓLOGA luciabenavides2909@gmail.com 3007987835 SI SI

59 19/01/2026 13:05 19/01/2026 13:06 anonymous ESMERALDA CALDERON SECRETARÍA DE SALUD UNIVERSIDAD EAN ENFERMERA ATENCIONMEDICA@UNIVERSIDADEAN.EDU.CO3168748119 SI SI

60 19/01/2026 13:43 19/01/2026 13:46 anonymous KAREN JULIET FONNEGRA TORRES UNIDAD DE  DIAGNOSTICO ECOGRAFIA FONTIBON  IPS. LTDA ASISTENCIAL ASISTENTE  GENERAL internosudef@gmail.com 3132232824 SI SI

61 19/01/2026 13:51 19/01/2026 13:55 anonymous Laura Paola Farfán Fernández Profamilia Bogotá TeusaquilloProfamilia Auxiliar de admin epidemiologíalaura.farfan@profamilia.org.co 3003815205 SI SI

62 19/01/2026 13:58 19/01/2026 13:59 anonymous Luis Felipe Silva Diaz Subred sur VSP SISVAN Técnico en Sistemas Tec.sisvan@gmail.com 3014709567 SI SI

63 19/01/2026 14:07 19/01/2026 14:12 anonymous Claudia bermudez Ruben Dario Franco TamayoPediatra Asesor Ages2025@gmail.com 3105664290 SI SI

64 19/01/2026 14:11 19/01/2026 14:13 anonymous Yurany Herrera Ortegon ESPRI Edgar Yesid Duarte ValeroEnfermeria salud publica Enfermera ruth.moreno@correo.policia.gov.co 3123607613 SI SI

65 19/01/2026 14:12 19/01/2026 14:14 anonymous Claudia bermudez Patricia contreras jaramilloProfesional independiente Asesor Ages2025@gmail.com 3105664290 SI SI



66 19/01/2026 14:14 19/01/2026 14:15 anonymous Claudia bermudez Alvaro garcia marulanda Profesional independiente Asesor Ages2025@gmail.com 3105664290 SI SI

67 19/01/2026 14:15 19/01/2026 14:16 anonymous Diana Murcia Asistir salud sas Quiroga salud publica Auxiliar salud publica saludpublicaquiroga@asistirsalud.com3166891040 SI SI

68 19/01/2026 14:17 19/01/2026 14:18 anonymous Claudia bermudez Jimena varela Profesional independiente Asesor Ages2025@gmail.com 3105664290 SI SI

69 19/01/2026 14:18 19/01/2026 14:19 anonymous Claudia bermudez Maria jacqueline beltran Profesional independiente Asesor Ages2025@gmail.com 3105664290 SI SI

70 19/01/2026 14:19 19/01/2026 14:20 anonymous Claudia bermudez Oscar tamayo currea Profesional independiente Asesor Ages2025@gmail.com 3105664290 SI SI

71 19/01/2026 14:24 19/01/2026 14:26 anonymous Carolina Arias Famicare Clínica día SAS Calidad Jefe de auditoría auditoria@famicareclinicadia.com 3155488621 SI SI

72 19/01/2026 14:32 19/01/2026 14:33 anonymous AIZA YULIED MOSQUERA MOSQUERA CLINICA NEFROUROS ASISTENCIAL COORDINADORA DE ENFERMERIA coordinacionenf.bogota@nefrouros.net3117067455 SI SI

73 19/01/2026 14:33 19/01/2026 14:34 anonymous Claudia bermudez Hernan robles salcedo Profesional independiente Asesor Ages2025@gmail.com 3105664290 SI SI

74 19/01/2026 14:56 19/01/2026 14:56 anonymous Blanca Cecilia León Sandoval subred Centro Oriente VSP SISVAN Técnico en sistemas sisvan@subredcentrooriente.gov.co 3115191797 SI SI

75 19/01/2026 14:55 19/01/2026 14:57 anonymous Karen Moreno Hemato Oncologos AsociadosQuimioterapia Auxiliar de enfermeria gladys.gomez@hemato-oncologos.com3124922728 SI SI

76 19/01/2026 14:59 19/01/2026 15:02 anonymous Joseph Esteban Torres Rodriguez Clinica Oftalmologica de ColsubsidioVigilancia Enfermero jesteban.92@hotmail.com 3124844462 SI SI

77 19/01/2026 13:04 19/01/2026 15:03 anonymous LAURA NATALIA ARENAS MILLÁN LABORATORIO CLINICO DEMARLY DANIEL GAMBOALABORATORIO CLINICO REFERENTE DE CALIDAD calidad@laboratoriomarly.com.co 3167471039 SI SI

78 19/01/2026 15:11 19/01/2026 15:12 anonymous GUSTAVO ADOLFO MURILLO FLOREZ SUBRED NORTE DGRS-VSP-SISVAN LIDER SISVAN LIDERVSPNORTESISVAN@SUBREDNORTE.GOV.CO3204951663 SI SI

79 19/01/2026 15:09 19/01/2026 15:12 anonymous Abhay Bonilla Ruiz Subred Norte VSP - Urgencias y Emergencias Profesional Ambiental emergenciaseri@subrednorte.gov.co3016607444 SI SI

80 19/01/2026 15:15 19/01/2026 15:16 anonymous Yineth Mireya Romero Ávila Subred centro oriente Sisvan Técnico en sistemas a Romerosahily12@fmail.com 3014275198 SI SI

81 19/01/2026 15:23 19/01/2026 15:25 anonymous EDUARDO JOSE HERNANDEZ CLINISUR IPS 1 LTDA CALIDAD AUDITOR DE CALIDAD auditoriafisio@hotmail.com 3123576080 SI SI

82 19/01/2026 15:27 19/01/2026 15:28 anonymous Maria jose cardenas coomeva medicina prepagada vigilancia epidemiologica aux de enfermeria vigilanciaepidemiologica102@coomeva.com.co 3203935767 SI SI

83 19/01/2026 15:29 19/01/2026 15:30 anonymous Paula Andrea Giraldo Carmona FUNDACION SIAM IPS ENFERMERA enfermera.regional2@fundacionsiam.org3180807690 SI SI

84 19/01/2026 15:29 19/01/2026 15:32 anonymous Wilson Enrique Cárdenas Cárdenas Sub red centro oriente Vsp Sisvan Tecnico Sistemas Wilsoncardenas554@gmail.com 3103441555 SI SI

85 19/01/2026 15:37 19/01/2026 15:38 anonymous ELIZABETH RUBIO CASTIBLANCO CAFAM EPIDEMMIOLOGIA ENFERMERA EPIDEMIOLOGAerubio@cafam.com.co 3102538041 SI SI

86 19/01/2026 15:57 19/01/2026 15:58 anonymous Nelly Andrea Rivera Fajardo Compensar Salud Pública Auxiliar de enfermería nariveraf@compensarsalud.com 3007467576 SI SI

87 19/01/2026 16:34 19/01/2026 16:36 anonymous GABRIELA PEREIRA IPS DE TODOS KENNEDY CENTRALKENNEDY CENTRAL ADMINISTRATIVO KENNEDYCENTRAL.ADMIN@IPSDETODOS.COM3208738002 SI SI

88 20/01/2026 6:07 20/01/2026 6:08 anonymous GLORIA GARCIA ESCALLÓN MENTAL HEALTH IPS SALUD COORDINACIÓN CALIDADcalidad@mentalhealtips.com 3004143009 SI SI

89 20/01/2026 6:56 20/01/2026 6:57 anonymous CLAUDIA CUBILLOS SERVIMED IPS CONSULTA EXTERNA COORDINADOR UNIDAD MEDICA REFERENTE DE SALUD PÚBLICASALUD.PUBLICA@SERVIMEDIPS.COM3103030959 SI SI

90 20/01/2026 7:04 20/01/2026 7:05 anonymous Maribel Mora Cecimin Laboratorio Bacteriologa mtmora@colsanitas.com 6016002555 SI NO

91 20/01/2026 8:11 20/01/2026 8:16 anonymous Adriana Angelica Maestre Oliveros Jarbsalud IPS Auxiliar auxiliar de calidad y epidemiologia angelicamaestre96@gmail.com 3206498283 SI SI

92 20/01/2026 8:15 20/01/2026 8:16 anonymous LEIDY MARIA DE LA HOZ SANMIGUEL SANIDAD NAVAL UFAP NORTE COORDINADORA LEIDYMARIA.2@GMAIL.COM 3108205334 SI SI

93 20/01/2026 8:36 20/01/2026 8:39 anonymous LIUSETH LORENA CASTELLANOS RUEDA UMS 127 COMPENSAR AUXILIAR DE ENFERMERIA demandainducida3@gmail.com 3022668756 SI SI

94 20/01/2026 8:39 20/01/2026 8:41 anonymous LUZ MERY MARTINEZ GARCIA INSTITUTO DEL CORAZON DE BUCARAMANGA - BOGITA CALIDAD EPIDEMIOLOGA EPIDEMIOLOGIABOG@INSTITUTODELCORAZON.COM3112698756 SI SI

95 20/01/2026 8:44 20/01/2026 8:50 anonymous Linda Katherine Triviño Polania Servicios ADOM Salud Pública Auxiliar de Calidad saludpublica1@adom.com.co 3007453461 SI SI

96 20/01/2026 8:50 20/01/2026 8:51 anonymous CLAUDIA PATRICIA CORREA CASTRO CLINICA INFANTIL COLSUBSIDIOVIGILANCIA EPIDMEIOLOGICAENFERMERA vigilanciaepidemiologica.clinicainfantil@colsubsidio.com302212566 SI SI

97 19/01/2026 16:40 20/01/2026 8:57 anonymous Cristian Quiroga Ardila IPS ViveMax Coordinacion Coordinador ipssaluddar24@gmail.com 3017067530 SI SI

98 20/01/2026 8:56 20/01/2026 9:00 anonymous NANCY VARGAS  LUNA INTERVENIR SALUD  IPS SASADM COORDINADORA ADM laboratorio@intervenirsalud.com 3152063945 SI SI

99 20/01/2026 8:13 20/01/2026 9:44 anonymous LEIDY ROCIO RUBIANO ALFONSO SOCIEDAD MEDICA ALCALA SAS ENFERMERÍA COORDINACIÓN EPIDEMIOLOGIA ENFERMERIA@SMACLINICA.COM 3212346177 SI SI

100 20/01/2026 10:07 20/01/2026 10:08 anonymous GOPI ASHRAYA DEVI DASI HOSPITAL INFANTIL UNIVERSITARIO DE SAN JOSEUAES PROFESIONAL ESPECIALIZADOa higiene de manos, el distanciamiento físico, la etiqueta respiratoria, el uso de mascarillas y quedarse en casa cuando se está enfermo, que son eficaces para limitar la transmisión de virus respiratorios3164445377 SI SI

101 20/01/2026 10:28 20/01/2026 10:29 anónimo Carol Yulieth Sigindioy Cuidarte Tu Salud Enfermería Analista administrativo carolsigindioy0@gmail.com 3203335288 SI SI

102 20/01/2026 10:35 20/01/2026 10:36 anónimo LINEY GUTIERREZ UNIDAD DE DIAGNÓSTICO SASCALIDAD AUDITOR DE CALIDAD udd.garantiadecalidad@gmail.com 3214597190 SI SI

103 20/01/2026 10:23 20/01/2026 10:39 anónimo ANGIE LORENA GOMEZ TOVAR SUBRED SUR EQUIPOS MAS BIENESTAR EN TU HOGAR PROFESIONAL DE NOTIFICACIONESnotificacionesebeh@gmail.com 3143169278 SI SI

104 20/01/2026 10:46 20/01/2026 10:48 anónimo Andres Felipe Ducuara Peñuela Aerosanidad Coordinación médica Médico af1ducuara@gmail.com 3026075450 SI SI

105 20/01/2026 11:09 20/01/2026 11:11 anónimo FABIO ALEXANDER GALEANO NIÑO FISIORAD IPS SERVICIOS DOMICILIARIOSAUXILIAR DE ENFERMERIA conveniosdomicilios@fisiorad.com.co3103513150 SI SI

106 20/01/2026 11:14 20/01/2026 11:16 anónimo GONZALO VARGAS SERVICIOS MÉDICOS YUNIS TURBAY Y CIA SASADMINISTRATIVA PERSONAL DE SERVICIO AL CLIENTEcliente@yunis.co 3045657043 SI SI

107 20/01/2026 11:17 20/01/2026 11:18 anónimo SANDRA MILENA GARCIA LOZANO SUBRED SUR OCCIDENTE PUERTOS TECNICO 1 PUNTOSDEENTRADAQSUBREDSUROCCIDENTE.GOV.CO 3203801834 SI SI

108 20/01/2026 11:58 20/01/2026 12:00 anónimo HEIDY DANIELA RINCON HOSPITAL UNIVERSITARIO MAYOR MEDERISALUD PUBLICA ENFERMERA vigilancia.epidemiologica@mederi.com.co3504589922 SI SI

109 20/01/2026 12:10 20/01/2026 12:11 anónimo Michelle Torres Navas Cafam Bosque Vidamedical IPS Jefe de Enfermería enfermeria1.bosque@vidamedicalips.com.co3196963602 SI SI

110 20/01/2026 12:33 20/01/2026 12:36 anónimo DIANA CHACON GUILLERMO DIAZ GUEVARAADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVOdoc.gdg@hotmail.com 3102862891 SI SI

111 20/01/2026 12:25 20/01/2026 12:47 anónimo ANDREA DEL PILAR HELENO JARAMILLO CLINICOS IPS PAMI BULEVAR MEDICO MEGA PAMI BULEVAR consultoriodrahelenojaramillo@gmail.com3193077430 SI SI

112 20/01/2026 12:48 20/01/2026 12:54 anónimo MARGARITA MARIA VARGAS DONOSO CLINICOS IPS PAMI BULEVAR MEDICO MEGA PAMI BULEVAR margaritavdonoso@gmail.com 3193077430 SI SI

113 20/01/2026 12:54 20/01/2026 12:57 anónimo RUTH YURANYS ARMENTA POLO CLINICOS IPS PAMI BULEVAR MEDICO MEGA PAMI BULEVAR ruthyarmentapolo@gmail.com 3193077430 SI SI

114 20/01/2026 12:57 20/01/2026 12:58 anónimo SANDRA ISABEL BARRERA SILVA CLINICOS IPS PAMI BULEVAR MEDICO MEGA PAMI BULEVARbarreraeco@hotmail.com 3193077430 SI SI

115 20/01/2026 12:58 20/01/2026 12:58 anónimo HECTOR HOMERO ROMERO OSPINA CLINICOS IPS PAMI BULEVAR MEDICO MEGA PAMI BULEVAR hh.hector@gmail.com 3193077430 SI SI

116 20/01/2026 12:58 20/01/2026 12:59 anónimo HENRY MAURICIO ISAZA VEGA CLINICOS IPS PAMI BULEVAR MEDICO MEGA PAMI BULEVARisazadiabetes@gmail.com 3193077430 SI SI

117 20/01/2026 12:59 20/01/2026 13:00 anónimo DANY CAROLINA PULIDO LOPEZ CLINICOS IPS PAMI BULEVAR MEDICO MEGA PAMI BULEVARdrapulidoecopetrol@gmail.com 3193077430 SI SI

118 20/01/2026 13:00 20/01/2026 13:01 anónimo KATERIN ALVARADO ECHEONA CLINICOS IPS PAMI BULEVAR MEDICO MEGA PAMI BULEVAR kecheona@clinicos.com.co 3193077430 SI SI

119 20/01/2026 13:01 20/01/2026 13:02 anónimo BETHSY MIRIAM DUSSAN VIVAR CLINICOS IPS PAMI BULEVAR MEDICO MEPA BULEVAR bdussan7@hotmail.com 31930777430 SI SI

120 20/01/2026 13:33 20/01/2026 13:35 anónimo Andrea Liliana León Avendaño Universidad Nacional Area de Salud de Bienestar de la Universidad Nacional y CASEEnfermera alleona@unal.edu.co 3016320268 SI SI

121 20/01/2026 14:08 20/01/2026 14:09 anónimo LEIDY MILENA ROCHA REYES CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO PLAZA DE LAS AMERICASSALUD ENFERMERA  CGSALNHI@COLSUBSIDIO.COM 3232350962 SI SI

122 20/01/2026 14:13 20/01/2026 14:14 anónimo Ginna Mayerly Moreno Bastidas Clínica Juan N Corpas Epidemiologìa Enfermera epidemiologa lider_epidemiologia@clinicajuanncorpas.com3508166348 SI SI

123 20/01/2026 14:28 20/01/2026 14:32 anónimo Paula Daniela Gomez Arias Gastricare . Enfermera Jefe paulagomez0613@hotmail.com 3005277553 SI SI

124 20/01/2026 15:32 20/01/2026 15:34 anónimo Yanira GUaqueta Global Care calidad Global Care yanira.guaqueta@globalneuro.care 2187174965 SI SI

125 20/01/2026 15:35 20/01/2026 15:36 anónimo Emily Tatiana Ordoñez Ochoa JCH ADVANCE SAS SUBRED NORTE CHAPINERO Auxiliar admnstrativo auxiliarth@jchimagenes.com.co 3118531178 SI SI

126 20/01/2026 16:15 20/01/2026 16:16 anónimo DIANA BELTRAN VERBENAL CONSULTA EXTERNA AUXILIAR DE ENFERMERIAdimabeme850913@gmail.com 3124448411 SI SI

127 20/01/2026 16:23 20/01/2026 16:24 anónimo Germán Danilo Angel Liga colombiana contra el cancer Área médica Médico hospitalario gdangelp9@gmail.com 3192830397 SI SI

128 20/01/2026 16:29 20/01/2026 16:33 anónimo Gina Urrego Beltrán Subred centro oriente Vigilancia en salud pública Profesional especializado uye@subredcentrooriente.gov.co 3006466314 SI SI

129 20/01/2026 16:32 20/01/2026 16:33 anónimo Dario Enrique Caceres Moreno Subred integrada de servicios de salud centro oriente AERI Epidemiologo Dcaceres.acolectiva.hco@gmail.com 3112865297 SI SI

130 20/01/2026 16:33 20/01/2026 16:35 anónimo MARIA YULIETH LOZANO AYERBE SERVISALUD QCL PREVENCION Y DETECCIONAUXILIAR DE ENFERMERIAyuliethlozano2503@gmail.com 3104771820 SI SI

131 20/01/2026 16:53 20/01/2026 16:54 anónimo SONIA ESPERANZA RODRIGUEZ IPS CIREEM SAS ENFERMERIA CALIDAD SIVIGILAENFERMERA SIVIGILA@CIREEM.COM.CO 3164875908 SI SI



132 20/01/2026 17:00 20/01/2026 17:02 anónimo Jeimy Consuelo Suarez Manosalva Liga contra el Cáncer Enfermería Auxiliar de enfermería jeimysuarez18@hotmail.com 3132479163 SI SI

133 20/01/2026 17:14 20/01/2026 17:15 anónimo Esteban Guerrero Andrade Fundación Universitaria Jorge Tadeo Lozano Jefatura de Bienestar Universitario Medico esteban.guerreroa@utadeo.edu.co 3017915053 SI SI

134 20/01/2026 17:15 20/01/2026 17:16 anónimo Sandra Patricia Vives Gualteros Subred norte ESE Estadísticas Vitales Enfermera enfermeriaquincy@gmail.com 3002650288 SI SI

135 20/01/2026 17:16 20/01/2026 17:17 anónimo LUIS ALBERTO SÁENZ PINILLA LIGA COLOMBIANA DE LUCHA CONTRA EL SIDAEQUIPO DE TRABAJO SOCIALASESOR COMUNITARIO CANALIZACION@LIGASIDA.ORG.CO 3016440512 SI SI

136 20/01/2026 17:27 20/01/2026 17:28 anónimo LAURA MARIA BERRIO PARRA Instituto medico de Especialistas Clinica de Especialistas Centro OdontologicoMEDICO EPIDEMIOLOGIAEPIDEMIOLOGA clinicadeespecialistas2005@yahoo.com3108163468 SI SI

137 20/01/2026 17:28 20/01/2026 17:29 anónimo LAURA BERRIO Clínica de ortopedia y accidentes laboralesProceso salud pública MEDICO EPIDEMIOLOGIAnotificacionsmo@coal.clinic 3108163468 SI SI

138 20/01/2026 17:34 20/01/2026 17:36 anónimo Diana Paola Retavisca Viva1A Enfermeria Auxiliar de enfermeria director,marly@viva1a.com.co 3143683357 SI SI

139 20/01/2026 17:35 20/01/2026 17:39 anónimo leidy vanessa sierra sosa VIRREY SOLIS IPS pyp auxiliar de enfermeria vanesasierra357@gmail.com 3223185616 SI SI

140 20/01/2026 17:54 20/01/2026 17:55 anónimo LUIS DAVID DIAZ SARMIENTO DR. MIGUEL PARRA PINTOCALIDAD Analista de calidad gestordecalidad@caqc.co 3104237742 SI SI

141 20/01/2026 21:28 20/01/2026 21:28 anónimo Marielena Aguirre Aguirre Cafam Laboratorio clinico Bacteriologa maaguirre@cafam.com.co 3104432567 SI SI

142 21/01/2026 2:02 21/01/2026 2:03 anónimo MARIA FERNANDA MISNAZA BUITRAGO FUNDACION HOMI CALIDAD SALUD PUBLICACOORDINADOR SALUD PUBLICACOORVIGILANCIASALUDPUBLICA@HOMIFUNDACION.ORG.CO3168325224 SI SI

143 21/01/2026 5:54 21/01/2026 5:56 anónimo Claudia Patricia Pacheco Prieto Secretaría Distrital de Salud Subdirección de Vigilancia en Salud Pública Profesional especializada cppacheco@saludcapital.gov.co 3143070664 SI SI

144 21/01/2026 6:36 21/01/2026 6:38 anónimo Fedra Constanza Rodríguez Cuenca fcrodriguez@saludcapital.gov.coVigilancia en Salud Pública Profesional Especializado fcrodriguez@saludcapital.gov.co 6013649090 SI SI

145 21/01/2026 6:45 21/01/2026 6:46 anónimo MATALIA MARROQUIN DIAZ EPS SANITAS CENTRO MEDICO DE ESPECIALISTAS CONSULTA EXTERNA AUXILIAR DE ENFERMERIA ENFERCMESPECIALISTAS@EPSSANITAS.COM3042916016 SI SI

146 21/01/2026 6:57 21/01/2026 6:58 anónimo DORA MILENA GAMBOA PEÑA ORIGEN NATURAL IPS SASSUB RED NORTE DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERAorigennaturalips@gmail.com 3176351507 SI SI

147 21/01/2026 7:20 21/01/2026 7:20 anónimo María Cristina Duarte Garzon SISS Centro Oriente VSP Profesional Especializado epidemiologia@subredcentrooeiente.gov.co3002675370 SI SI

148 21/01/2026 7:41 21/01/2026 7:42 anónimo Lady Viviana Rodriguez Galindo Subred Suroccidente ESE PIC-VSP Referente VSP lidervigilanciasaludpublica@suredsuroccidente.gov.co3208367125 SI SI

149 21/01/2026 8:01 21/01/2026 8:02 anónimo DIANA MILENA VIANCHA GALINDO CLINICA LOS NOGALES VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICAENFERMERA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICAVIGILANCIAEPIDEMIOLOGIA@CLINICANOGALES.COM3175756532 SI SI

150 21/01/2026 8:10 21/01/2026 8:12 anónimo Mariana de Los Ángeles Valdés Romero Centro Médico Colsubsidio Calle 26Vigilancia epidemiológicaEnfermera enfermeriacalle26@colsubsidio.com 3208618028 SI SI

151 21/01/2026 8:11 21/01/2026 8:12 anónimo Daily Jasbleidy Albarracin Benitez Secretaria Distrital de SaludDirección de Servicio a la CiudadaniaContratista referente de enfoque diferencial y poblacionaldjalabarrcin@saludcapital.gov.co 3133054517 SI SI

152 21/01/2026 8:14 21/01/2026 8:15 anónimo Zully Pinzón PATOLOGIA DIAGNOSTICA S.A.SLABORATORIO DE PATOLOGIAAUXILIAR DE LABORATORIOpd.limitada@gmail.com 3014311893 SI SI

153 21/01/2026 8:16 21/01/2026 8:17 anónimo Margarita Rosa Florez Garzon Incogem SAS Administrativa Asistente administrativa y financiera incogem@yahoo.com 3213478559 SI SI

154 21/01/2026 8:33 21/01/2026 8:36 anónimo Adriana Nayibe Alvarado CLINICA DEL SENO IPS Enfermeria Enfermera enfermerajefecliniseno@gmail.com 3153785207 SI SI

155 21/01/2026 8:37 21/01/2026 8:37 anónimo ADRIANA NAYIBE ALVARADO FRANCO CLINICA DEL SENO IPS LTDA ENFERMERIA ENFERMERA ENFERMERAJEFECLINISENO@GMAIL.COM3153785207 SI SI

156 21/01/2026 8:38 21/01/2026 8:48 anónimo PATRICIA JIMENEZ AVILA ANDREA DEL PILAR SIERRACHAPINERO ASISTENTE andrea.sierra.avila@gmail.com 3246429517 SI SI

157 21/01/2026 8:55 21/01/2026 8:56 anónimo Claudia Marleny Silva Botina Secretaria de salud Su dirección de VSP Técnico SSR SMI cmsilva@saludcapital.gov.co 3214647153 SI SI

158 21/01/2026 9:25 21/01/2026 9:27 anónimo Luz Mary Velandia SDS SVSP Contratista Lmvelandia@saludcapital.gov.co 3045801162 SI SI

159 21/01/2026 9:33 21/01/2026 9:34 anónimo DAYANA MARCELA AMAYA GRANADILLO PROTEGER IPS LABORATORIO BACTERIOLOGA DAMARCE-94@HOTMAIL.COM 3244651247 SI SI

160 21/01/2026 13:28 22/01/2026 9:34 anónimo SANDRA CILENA MONTOYA ARBOLEDA SDS SVSP-SDS CONTRATISTA SCMONTOYA@SALUDCAPITAL.GOV.CO3152505292 SI SI



POLÍTICA DE PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES  La seguridad de la información resultante del proceso de VSP, se genera a través de mecanismos que respalden la información en relación con la integridad y 


